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INSTITUTO CENTRO DE ENSING TECHOLOGICO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 039/2026

O Instituto Centro de Ensino Tecnoldgico - CENTEC, pessoa juridica de direito
privado?!, sem fins lucrativos, qualificada como Organizacdo Social, por meio de seu
Diretor Presidente, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado o
qual sera regido pelas normas estabelecidas no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital sera conduzido pela Assessoria de Apoio e Gestao as Selegbes
Publicas do CENTEC - AGESP, em estrita observancia aos principios da publicidade,
objetividade e impessoalidade, bem como pelas diretrizes dispostas em seu
Regulamento de Pessoal.

2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente Edital a contratacdao de Professor(a) com
PRIORIDADE para Pessoas com Deficiéncia (PcD)?, sob o regime da
Consolidacao das Leis Trabalhistas - CLT, para atuacao e lotacdo imediata Escolas
Estaduais de Tempo Integral — EEMTI, localizadas em Fortaleza e no interior do
Estado do Ceard, nas Escolas de Ensino Médio e Profissional do Campo, localizadas
em Areas de Assentamento da Reforma Agraria (EEMPC), integrantes da estrutura da
Secretaria da Educacdo do estado do Ceara (SEDUC).

3. DO PERFIL E DOS PRE-REQUISITOS

3.1. Os requisitos para contratacao e o perfil desejado para ocupagao do cargo
objeto precipuo deste Edital, encontram-se detalhados no Anexo III.

3.2. Serd considerado(a) elegivel ao cargo o(a) candidato(a) que atender aos
seguintes requisitos:

3.2.1. Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a) maior de 18 (dezoito) anos.
3.2.2. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, e para os candidatos do sexo
masculino, incluir as obrigacdes militares.

3.2.3. Ser PRIORITARIAMENTE Pessoa com Deficiéncia (PcD).

3.2.4. Nao conservar sentenca judicial criminal transitada em julgado.

3.2.5. Nao ter sido demitido(a) do Instituto CENTEC por justa causa.

3.2.6. Satisfazer as exigéncias para aprovagao constantes neste Edital.

10 Instituto CENTEC, por ser pessoa juridica de direito privado, ndo integrante da Administragdo Publica, néo realiza concurso
publico.

2 Art. 2° Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas. § 1° A avaliacdo da deficiéncia, quando necessaria, sera
biopsicossocial, realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar e considerara:
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3.2.7. Nao integrar o atual quadro de professores das Escolas Estaduais de Ensino
Médio, contratados pelo Instituto CENTEC?.

3.2.8. Nao ter sido demitido(a) do Instituto CENTEC sem justa causa nos
ultimos 90 (noventa) dias anteriores a realizagao do presente certame.

3.2.9. Nao ter celebrado contrato de experiéncia com o Instituto CENTEC nos
ultimos 06 (seis) meses anteriores a realizacao deste certame.

3.2.10. Ndo ter contrato de trabalho vigente com o Instituto CENTEC.

3.2.11. Nao constar no atual quadro de professores do Eixo Profissional do Ensino
Médio Integrado - EMI.

3.2.12. Nao ter sido demitido do Instituto CENTEC, mesmo que sem justa causa,
constando adverténcias disciplinares, por desidia ou comportamento inadequado
de qualquer natureza, nos ultimos 12 meses.

4. DAS CONDICOES DE TRABALHO

4.1. O Contrato de Trabalho reger-se-a pelos preceitos da Consolidagdo das Leis
do Trabalho - CLT, sujeitando-se as normas do Estatuto da Instituicdo, seu
Regimento Interno e suas Normas de Gestdao de Pessoal.

4.1.1. Os(As) candidatos(as) aprovados(as) e convocados(as) assinarao Contrato
de Trabalho, com avaliacdo de desempenho profissional durante o periodo de
experiéncia, de até 90 dias.

4.1.2. A jornada de trabalho podera ser concentrada em um turno, ou distribuida
entre os turnos de funcionamento da escola que for lotado(a).

4.1.3. O contrato de trabalho sera celebrado por prazo indeterminado, consoante
exposto no Art. 443* da CLT.

4.1.4. Os(As) Professores(as) do EMI poderao coordenar cursos, ministrar
disciplinas ou orientar estagios nas Escolas Estaduais de Ensino Médio Integrado -
EMI.

4.2. Das vagas:

4.2.1 Os(As) candidatos(as) que atenderem aos critérios estabelecidos no item 3
deverao consultar a relagao de vagas constantes no ANEXO II - QUADRO DE
VAGAS.

s Os(As) professores(as) que constam no atual quadro de professores das Escolas Estaduais de Ensino Médio, contratados pelo
Instituto CENTEC, que tenham interesse em remanejamento, deverdo estar atentos(as) a publicagdo de futuros Editais de
Transferéncia.

4 Art. 443. O contrato individual de trabalho podera ser acordado tacita ou expressamente, verbalmente ou por escrito, por
prazo determinado ou indeterminado, ou para prestacdo de trabalho intermitente. (Redagdo dada pela Lei n® 13.467, de
2017).
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4.3. Da remuneracgao:

4.3.1 A remuneracdo se dara por hora aula de acordo com o nivel de escolaridade
conforme tabela abaixo:

Cargo Escolaridade Valor h/a (R$)
Técnico Nivel Médio 22,48
Graduado 33,74
Professor Especialista 35,37
Mestre 36,89
Doutor 38,41

4.3.2. Para fins deste edital de selecdo, entende-se como Graduacdo, o titulo
obtido em cursos de nivel superior (licenciaturas, tecnoldgicos ou bacharelados)
em InstituicGes de Ensino Superior reconhecidas pelo Ministério da Educagao -
MEC e/ou pelos Conselhos Estaduais de Educacgao.

4.3.3. Entende-se como Curso Técnico de Nivel Médio, aqueles ministrados em
Escolas Técnicas Autorizadas pelo Ministério da Educacdo - MEC e/ou Conselhos
Estaduais de Educacdo, cujos cursos técnicos sdo baseados nos catalogos de
cursos do Ministério da Educagao - MEC e possuem, no minimo, 800 (oitocentas)
horas.

4.3.4. Considera-se como Pods-Graduacdao (Especializagdo), os cursos de
pos-graduacao Lato-Sensu, realizados por Instituicdes de Ensino Superior - IES,
autorizadas pelo Ministério da Educagdo - MEC, cuja carga hordria minima seja de
360 horas, ou os cursos de pods-graduacao Stricto-Sensu (Mestrado/Doutorado)
autorizados pela CAPES.

4.3.5. Nao pontuardo cursos de Pds-graduacdao em andamento, somente se
concluidos, mediante apresentacao de Certificado ou declaracdo de conclusdao
expedida pela Instituicdes de Ensino Superior - IES, autorizadas pelo Ministério da
Educacao - MEC.

5. FORMAGCAO EXIGIDA E REQUISITOS DESEJAVEIS

5.1. Grau de instrucdo/Conhecimentos, conforme exposto no Anexo III.
5.2. Experiéncia discriminada nos quadros do Anexo III.
6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscricbes serao realizadas, no periodo de 09/09/2026 até o dia
18/09/2026 as 23:59min, exclusivamente, de forma eletronica no site do
Instituto CENTEC, endereco www.centec.org.br

6.2. Conforme especificado no Cronograma (ANEXO I) sera publicada a lista de
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inscricdes deferidas.

6.3. A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes da Ficha de Inscrigao
on-line, bem como a apresentacdao de documentos falsos ou inexatos, ensejara o
cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, ficando o(a) candidato(a) sujeito as penalidades legais.

6.4. As informagdes prestadas no momento da inscricdo sdao de responsabilidade
exclusiva dos(as) candidatos(as). O Instituto CENTEC ndo se responsabilizard por
informagdes e enderecos incorretos ou incompletos fornecidos pelo(a) candidato(a),
tampouco por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacao, erros durante o processo, congestionamento
de linhas de comunicagdao e/ou outros fatores adversos que impossibilitem a
transferéncia de dados.

6.5. Por ocasidao da contratacdo, serdao exigidas cdpias autenticadas ou com codigo
de verificacdo dos documentos comprobatdrios relativos a formacgao exigida para o
cargo e copias simples dos demais documentos citados em seu Curriculum.

6.6. Por se tratar de contratacdao sob o regime da CLT, quando da convocacgao, o(a)
candidato(a) APROVADO(A) deverd apresentar cadastro digital da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, sob a pena de ter obstada sua contratagao.

6.7. Nao serao aceitas inscricdoes por e-mail ou qualquer outro modo que nao esteja
citado no item 6.1. deste edital.

6.8. E vedada a entrega de documentos em horério, local ou de forma diferente dos
previstos neste edital.

7. ESTRUTURA E REALIZAGCAO DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O Processo Seletivo de que trata o presente Edital sera realizado em etapa Unica
mediante avaliagao documental.

7.2. As vagas deste Processo Seletivo serao destinadas prioritariamente a
Pessoas com Deficiéncia (PcD), observados os requisitos estabelecidos
neste Edital.

7.2.1. Nao havendo candidatos(as) com deficiéncia habilitados(as) ou
classificados(as) em niamero suficiente para o preenchimento das vagas,
estas poderao ser preenchidas por candidatos(as) da ampla concorréncia,
observada a ordem de classificagao.

7.3. Analise curricular: de carater eliminatorio e classificatério, dar-se-a por meio
da analise da experiéncia e formagdo, com as devidas comprovacdes conforme
descrito no ANEXO III.
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7.4. Todos(as) os(as) candidatos(as) participantes do Processo Seletivo,
independentemente de possuirem os titulos e comprovacbes de experiéncia,
deverdo, SOB PENA DE DESCLASSIFICACAO, encaminhar para o e-mail:
selecao@centec.org.br o ro R m Titul Experiéncia Profissional”
Anexo 1V reenchido e assinado, bem como cépias legiveis dos

Certificados/Diplomas de Graduacao/Titulacao (frente e verso) dentro do

prazo estabelecido conforme o ANEXO I.

7.4.1. Devera constar no campo assunto do e-mail, “Selecao Simplificada do
Edital 039/2026"”, acompanhados dos demais documentos comprobatdrios em
formato PDF citados no ANEXO 1V, conforme orientagdes abaixo:

a) Imprimir, preencher com a pontuacao proposta para cada item,

datar e assinar o quadro resumo de titulos, constante do ANEXO IV
deste Edital, disponivel no enderegco www.centec.org.br

b) O(a) candidato(a) que ndo possuir o titulo e experiéncia indicado no quadro
devera atribuir a pontuacao “zero”.

c) A pontuacao proposta pelo(a) candidato(a) ndo necessariamente coincidira
com o total de pontos atribuidos pela Assessoria de Apoio e Gestdo as Selegdes
Publicas (AGESP), a qual validara de acordo com as comprovacoes
apresentadas.

d) Apdés o preenchimento do “Quadro Resumo de Titulos/Experiéncia

Profissional” (Anexo IV), de forma legivel, o(a) candidato(a) devera enviar
para o e-mail selecao@centec.org.br juntamente com os comprovantes de
escolaridade e dos demais documentos comprobatorios contidos no ANEXO 1V.

7.5. A andlise curricular constard da verificacdo de atendimento ou ndo dos
requisitos inerentes ao cargo, relativos ao grau de instrucdo e experiéncia
profissional exigida, conforme descritos no ANEXO III deste Edital.

7.6. Somente os(as) candidatos(as) que atenderem, por intermédio de seus
curriculos e apresentagdo da documentagdo comprobatdria, aos requisitos de grau de
instrugao e experiéncia profissional poderdo pontuar nesta Selecdo Publica. Os(as)
demais serdo eliminados(as) do processo.

7.7. Os documentos comprobatérios constantes no item 7.3. referentes a experiéncia
profissional deverdo ser apresentados de forma legivel e conforme o seguinte:

7.7.1. Celetista:

a) CTPS (Carteira de Trabalhos e Previdéncia Social) das paginas onde constam
a foto, dados pessoais, contratos de trabalho e suas alteracoes;

b) Termo emitido pela carteira de trabalho digital ou termo de rescisao, com
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declaracdao legivel da empresa onde trabalha ou trabalhou na qual devem
constar, no minimo: nome completo, CPF, funcao exercida e periodo trabalhado.

7.7.2. Prestador de servigos:

a) Contrato de Prestacao de Servicos que, expressamente, especifiqguem as
atividades exercidas e o periodo da prestacao (data de inicio e término do
contrato).

b) Caso o Contrato de Prestacdao de Servicos nao contenha as informacgdes
necessarias, esses deverdo ser acompanhados de Declaracdao da
Empresa/Contratante dos servigos que especifique no minimo as atividades
exercidas e o periodo da prestacao (data de inicio e término do contrato).

7.7.3. Servidor(a) publico(a):
a) Copias dos Atos de Nomeacgao e Exoneracgao.

b) Caso o(a) candidato(a) nao disponha do Ato de Exoneracao, o Ato de
Nomeacdo devera acompanhar Certiddo/Declaracdo do érgao/empresa publica
que, expressamente, especifiquem, nome completo, CPF, matricula,
cargo/funcao exercida e periodo (data de inicio e encerramento);

7.7.4. Servidor(a) publico(a) cedido(a):

a) Termo de cessao acompanhada de certiddo/declaracao legivel do
orgao/empresa publica que, expressamente, especifiquem, nome completo,
CPF, matricula, cargo/funcdo exercida e periodo (data de inicio e
encerramento).

7.7.5. No somatdrio geral do tempo efetivamente comprovado para cada
segmento de atuacao profissional, atividades concomitantes nao sao
cumulativas.

7.7.6. Para fins de comprovacdo constante no item 7.3. referentes a
escolaridade,serdo aceitos, tanto para o nivel superior quanto o nivel técnico os
seguintes documentos:

a) Diploma (frente e verso);

b) Certiddo/Declaracdo de Conclusao de Curso emitida ha no maximo um
ano a contar do inicio das inscrigoes do presente Edital.

7.7.6.1. Titulagdao: Comprovagao mediante apresentacao de copias legiveis
dos titulos:

a) Especializacdo: 1 (um) ponto;

b) Mestrado: 3 (trés) pontos;
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c) Doutorado: 6 (seis) pontos.

7.7.6.2. A pontuacao referente a Titulagdo tem carater ndo cumulativo,
sendo considerado apenas o titulo que garantir maior pontuacdo ao(a)
candidato(a).

7.7.6.3. Nao sera considerada como _experiéncia profissional atuacao

em estagio e ou monitoria, ndo incidindo, portanto, na pontuacdo
constante no Anexo IV.

7.8. Sera DESCLASSIFICADO(A) o(a) candidato(a) que nao apresentar o
mprovant lari n ari r r xigido no ANEXO III.

7.10. Para fins de pontuagao, sera considerado o ano completo o periodo de 06 (seis)
meses trabalhados, CONSECUTIVOS OU NAO, DENTRO DO ESPACO DE 12

(DOZE) MESES.

7.11. Por ocasidao da contratacdo, serdao exigidos dos(as) aprovados(as) as copias
autenticadas ou com cddigo de verificagdo dos documentos comprobatdrios relativos
a formacgao exigida para o cargo e copias simples dos demais documentos citados em
seus Curriculos.

7.12. Ao final da andlise curricular, serd divulgada a listagem dos(as)
classificados(as), em ordem decrescente, que obtiverem a maior pontuagao deste
certame, por Crede, Municipio, Escola, Curso e Carga Horaria, observados os
critérios de desempate previstos neste Edital.

7.12.1. O resultado dos(as) candidatos(as) na etapa uUnica do processo seletivo
serd divulgado no site do Instituto CENTEC em www.centec.org.br na data
prevista no Cronograma (ANEXO I).

7.13. Dos critérios de desempate:

7.13.1. Possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto
no paragrafo Unico do artigo 27° da Lei n°10.741/2003 (Estatuto da Pessoa
Idosa);

7.13.2. Maior pontuagcdo no campo experiéncia em docéncia;
7.13.3. Possuir a maior idade, considerando-se dia, més e ano.
8. RECURSOS

8.1. Caberd recurso, desde que devidamente fundamentado, no prazo definido no
ANEXO I deste Edital, correspondente ao dia estabelecido no cronograma da
respectiva fase do processo seletivo simplificado, exclusivamente através do e-mail

5 Art. 27. Na admissdo do idoso em qualquer trabalho ou emprego, é vedada a discriminagdo e a fixagdo de limite maximo de
idade, inclusive para concursos, ressalvados os casos em que a natureza do cargo o exigir. Paragrafo Unico. O primeiro critério
de desempate em concurso publico sera a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.
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selecao@centec.org.br com o assunto “"Edital 039/2026 — Recurso” € no corpo

do e-mail conter: nome completo, CPF e todos os dados da vaga para a qual
se candidatou (Crede, Municipio, Escola, Curso e Carga Horaria).

8.2. Os recursos interpostos pelos(as) candidatos(as) serdo analisados e julgados
pela Assessoria de Apoio e Gestao as Selegdes Publicas (AGESP), em conformidade
com o disposto no item anterior deste Edital.

8.3. Ndo serao avaliados recursos sem instrucao e fundamentagao. Desta forma, os
recursos deverao especificar o(s) item(ns) contestado(s) e as razdes pelas quais a
pontuacdo atribuida ao(a) candidato(a) supostamente esta incorreta.

8.4. Serdo rejeitados, liminarmente, os recursos postados fora do prazo e os que nao
estiverem em conformidade com o item 8.1.

8.5. Nao serao aceitos documentos enviados fora do prazo estabelecido, conforme o
ANEXO I, para comprovacdo de titulo durante o prazo de Recurso.

8.6. Havendo alteracao no resultado parcial do Processo Seletivo Simplificado em
razdo da andlise de recursos interpostos, serd publicado resultado definitivo, com as
alteracgoes.

9. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

9.1. Serdo considerados(as) candidatos/as com deficiéncia, aqueles que tém
impedimento parcial ou total de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o
qual, em interagao com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacao plena
e efetiva na sociedade em igualdade de condicdes com as demais pessoas, observado
nas definicbes do Art. 20, caput e §1° do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia®,
corroborados pelos artigos 3° e 497 do Decreto n° 3.298/1999, cumulados com o Art.
10, §§819 e 298 da Lei n® 12.764/2012, do Art. 19, paragrafo Unico’ da Lei n°
14.126/2021, da Instrucao Normativa SIT/MTE n° 98/2012, a luz dos dispositivos da
Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, promulgada pelo Decreto

® Lei no 13.146/2015

7 Art. 39 Para os efeitos deste Decreto, considera-se: I - deficiéncia - toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fungdo psicoldgica,
fisiolégica ou anatomica que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do padréo considerado normal para o ser humano; II -
deficiéncia permanente - aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um periodo de tempo suficiente para ndo permitir recuperagdo ou ter
probabilidade de que se altere, apesar de novos tratamentos; e III - incapacidade - uma reducgdo efetiva e acentuada da capacidade de integragdo
social, com necessidade de equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais para que a pessoa portadora de deficiéngia possa receber ou
transmitir informagBes necessarias ao seu bem-estar pessoal e ao desempenho de fungdo ou atividade a ser exercida. Art. 40 E considerada pessoa
portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

8 Art. 10 Esta Lei institui a Politica Nacional de Protec&io dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista e estabelece
diretrizes para sua consecugdo. § 1° Para os efeitos desta Lei, é considerada pessoa com transtorno do espectro autista aquela
portadora de sindrome clinica caracterizada na forma dos seguintes incisos I ou II: I - deficiéncia persistente e clinicamente
significativa da comunicacdo e da interacdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal
usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu
nivel de desenvolvimento; II - padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas
e padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos. § 2° A pessoa com transtorno do espectro autista é
considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.

9 . . - A . . ) : ) .
Art. 19 Fica a visdo monocular classificada como deficiéncia sensorial, do tipo visual, para todos os efeitos legais. Paragrafo

Unico. O previsto no § 2° do art. 2° da Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), aplica-se a
visdo monocular, conforme o disposto no caput deste artigo.
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n® 6.949/2009.

9.2 O(A) candidato(a) que se declarar PCD devera cumprir as mesmas
exigéncias de formacao dos demais candidatos(as).

9.3. Para concorrer na condigao de Pessoa com Deficiéncia (PcD), o(a) candidato(a)
deverd, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia e encaminhar cépia
de documento oficial com foto e laudo caracterizador de deficiéncia, conforme
modelo constante do Anexo V, observadas as disposicdes da legislagao vigente. O
laudo devera atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, quando aplicavel, e
conter as informacgdes necessarias a caracterizacao da condicdo declarada.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. A inscricao exige o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitagao total
das condicdes da selecdo estabelecidas neste edital, ndo podendo o(a) candidato(a)
alegar o seu desconhecimento.

10.2. A inobservancia, por parte do(a) candidato(a), de qualquer prazo estabelecido
nas convocacdes serda considerada, em carater irrecorrivel, como desisténcia,
incidindo a DESCLASSIFICAQI\O sumaria.

10.3. A inexatiddo das informacdes apresentadas pelo(a) candidato(a), bem como a
irregularidade na documentacdo exigida no presente edital, resultard na eliminacao
imediata.

10.4. Durante o periodo de experiéncia de até 90 (noventa) dias, o(a) empregado(a)
contratado(a) sera avaliado(a) quanto ao desempenho de suas atividades,
observadas as disposicdes da legislagao trabalhista aplicavel.

10.5. Nao serao fornecidos atestados, certificados, certiddes ou declaracdes relativas
a este processo seletivo, a classificacdo ou a nota obtida pelo(a) candidato(a).

10.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Assessoria de Apoio e Gestdao as
Selecdes Publicas (AGESP).

10.7. O Processo Seletivo tera validade até o preenchimento das vagas
descritas no ANEXO 11I.

10.8. Os(as) participantes serdo responsaveis, em qualquer época, pela
fidedignidade e legitimidade das informagdes constantes dos documentos
apresentados.

10.9. Os(As) candidatos(as) aprovados(as) serao convocados(as) pelos canais
remotos, por meio de ligacao por telefone, WhatsApp e/ou e-mail respeitando
criteriosamente a ordem de classificagdao do edital.

Instituto Centro de Ensino Tecnoldgico
CNPJ: 03.021.597/0001-49
Rua Silva Jardim, 515 — José Bonifacio CEP: 60.040-260 Fortaleza — CE
Fone: (0Oxx) 85-3066-7000

www.centec.org.br e-mail: centec@centec.org.br

N° Matricula
06218

EDITAL N° 039/2026 - SELECAO SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR(A) EMI 9


http://www.centec.org.br/
mailto:centec@cemtec.org.br

-Centec

INSTITUTO CENTRO DE ENSING TECHOLOGICO

11. DOS ANEXOS

11.1. Os documentos elencados na sequéncia sao partes integrantes e indissociaveis
do presente edital devendo ser rigorosamente observados:

I - CRONOGRAMA

II - QUADRO DE VAGAS

III - FORMAGAO EXIGIDA E REQUISITOS DESEJAVEIS

IV - QUADRO RESUMO DE TITULOS/ EXPERIENCIA PROFISSIONAL
V - LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA

Fortaleza, 08 de setembro de 2026.

Visto da Assessoria Juridica do Centec,

Assinado de forma digital por

VALERIA SANTOS VALERIA SANTOS
BEZERRA:26039664304 BEZERRA26039664304

Dados: 2026.09.08 16:13:57 -03'00'

Valéria Santos Bezerra
OAB/CE 34.435 - Matricula 06218
Assessoria Juridica do Centec

JOSE CLEYTON Assinado de forma digital
por JOSE CLEYTON

VASCONCELOS  vasconceLos
MONTE:00980881 MONTE:00980881307

Dados: 2026.09.09
307 15:35:28 -03'00"

José Cleyton Vasconcelos Monte
Diretor Presidente do Instituto CENTEC*

10 Empossado interinamente - na 622 Reunido Extraordinaria do Conselho de Administragdo do CENTEC, realizada em 18 de margo de 2026;
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