INFHTUTO CENTRO-DE ENSIND TECNOLOGICD

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2022 e 2021

(Em Reais)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

O Instituto Centro de Ensino Tecnolégico - CENTEC é uma sociedade civil, com personalidade juridica de

direito privado, sem fins lucrativos, com sede em Fortaleza, e tem por objetivo promover a Educacio

Tecnoldgica de Qualidade. Exerce atividades de ensino, pesquisa e extensio, e é reconhecida por atender a

demanda da sociedade em &reas estratégicas para o desenvolvimento sustentivel do Estado do Ceara.

O CENTEC foi criado em 09 de margo de 1999 e qualificado como Organizag8o Social em 29 de junho de

2000 pelo decreto n? 25.927; seu estatuto estd em conformidade com o qué determina a Lei Federal n?

9.637 de 15 de maio de 1998, e com ‘a Lei Estadual ne 12.781 de 30 de dezembro de 1997; lei das

OrganizagBes Sociais, mantendo contratos de gestdo com o Goverho do Estado do Ceard, através da

SECITECE e SEDUC.

O CENTEC para cumprir sua missdo, declara em seu art. 52 os seguintes objetivos:

HI.

Atuar como centro de Referéncia,” formando técnicos de nivel médio e superior em’ #reas
estratégicas, visando ao desenvolvimento hidro-agrico!a,-ég’ro-indUstriaI, eletromecanico, sdcio
econdmico e ambiental do Estado do Cears;

Preparar m3o de obra especializada para atender as demandas i‘egioﬁais, realizar treinamentos e
cursos de curta duracdo; _

Projetar, construir, operar, manter e expandir os prédios e as instalacGes fisicas ¢ de ser\'}igos
colocados sob sua responsabili'dade e gerenciados pelo Poder ‘Publico, sendo iniciativa  ou
desenvolvidas por ele préprio, canforme as necessidades de ensing, pesquisa e outras a't'ividades;
Desenvolver estudos, projetos e pesquisas de natureza basica, aplicada e tecnoldgica nas éreas de
sua competéncia e afins; _ -

Difundir e transferir as tecnologias geradas/adaptadas a parEir'-das'dEmahdas;- analisando a

aplicabilidade na solucdo dos problemas regionais;
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A8 Contribuir para 0 aprimoramento da inddstria nacional, colocando a disposicio da mesma seu
corpo de pesquisadores e técnicos e as instalagBes sob sua responsabilidade e gerenciamento e
buscando empresas nacionais qualificadas para participar das etapas de construcio, operagao e
manutencdo de equipamentos do CENTEC, bem como executando ou participando de projetos de
pesquisa e desenvolvimento de interesse comum;

VIl Desenvolver, gerar, licenciar tecnologias, exportar e/ou importar materiais, componentes,
equipamentos e servigos de alta tecnologia para cumprir sua missdo, por seus préprios meios ou

em parceria com centros de pesquisa e/ou empresas nacionais e estrangeiras.

VIII.  Os programas desenvolwdos pelo Instituto Centec -beneficiam -cerca .de 68.574 pessoas, sendo
estas, benefi c:adas com os Contratos de Gestao Seutece, Seduc/ EMI e Adece dIVIdEdaS da'seguinte
maneira: s : Ll : : B : S

* Contrato de Gestao Secntece n° 01/2022 6. 965 pessoas
* Contrato de Gestao Secntece n" 02/2022 670 pessoas

* Contrato de- Gestao Adece n? 11/2021: 588 pessoas;

» Contrato de Gestdo EMI'n¢ 83/2022: 60.351 pessoas;

Estrutura Administrativa

A estrutura Administrativa é composta-pelo Conselho de Administracio,  Conselho Fiscal e Diretoria
Executiva. Ao Conselho de Administracio’ incurmbe a fun¢ic deliberativa e -fiscalizado'ra's'uperio'r para
definir o planejamento estratégico e realizar a coordenacio, o controle, a 'ava!i:a'géo ea f'ixa'gé'.o. de diretrizes
fundamentais para o funcionamento do Instituto CENTEC. O Conselho de Administrago, constituido por 7
{sete) membros e seus respectivos suplentes, de notdria 'capacidade'e".r'e'cdnhe(:ida'idone’idade‘ moral, tera

a seguinte composicdo:

| - 2 {dois) representantes do Poder Plblico Estadual, abaixo definidos:
a) Um representante da Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educa'gﬁo Superior — SECITECE;
b) Um representante da Secretaria da Educagic do Ceard ~ SEDUG;
I - 2 (dois) representantes de entidades da sociedade civil; _
Il =1 (um) membro eleito pelos demais i'.n.t"eg'rantes do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moréi; |
IV - 2 {dois) membros representantes dos é'mﬁregados do CENTEC, eleitos em Assembleia Gérél, sendo 1

(um) representando o corpo docente e 1 -(dm) representando o corpo técnico administrativo.

.
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A Diretoria Executiva serad dirigida por um Diretor Presidente e até 3 (trés) diretores, cabendo-lhes
promover, executivamente, os objetivos institucionais, os quais serfo designados pelo Conselho de
Administragdo podendo ser reconduzido a cada 2 (dois) anos, permitida a sua permanéncia por um periodo

méximo de 8 (oito) anos.

Os demais diretores serdo indicados pelo Diretor Presidente e aprovados pelo Conselho de Administracdo,
podendo ser destituidos a qualquer tempo, mediante requisicio do Diretor Presidente ou de quaisquer

membros do Conselho com aprovacio do respectivo Conselho.

O Conselho Fiscal, drgdo fiscalizador da gestdo financeira do Instituto serd constituido por 7 (sete)
membros e seus respectivos suplentes, tendo mandato de 1 (hum) ano, sendo permitida uma recondugdo

-

por igual periodo.
2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS E PRINCIPAIS P_RI\TICAS CONTABEIS

2.1, Apresenta¢do das Demonstra¢des Contabeis

As Demonstragbes Contdbeis foram preparadas pela Administragéo do’ Instituto, _sendo de .sua
responsabilidade e estdo sendo apresentadas de acordo com as préticas contabeis adotadas no Brasil, que
compreendem as Resolugbes do Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e 0s pronunciamentos do Comité
de Pronunciamentos Contabeis (CPC), estando em conformidade “com as Normas Internacionais de

Contabilidade {IFRS).

Como se trata de uma associagdo sem fins lucrativos, as demonstragdes contdbeis foram preparadas,
principaimente, de acordo com a ITG 2002- Entidades sem finalidade de lucros, aprovada p’el'a'Resolugéo he
1.409, de 21 de setembro de 2012, pelo Comunicado Técnico CTG 2.000, "ap'rovado pela 'RéSqut;ﬁo ne
1.159, de 13 de fevereiro de 2009, do Conselho Federal de Contabilidade {CFC) e pela NBC TG 1.000 —
Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas, para os aspectds ndo -abordados pe!:a: TG 2.002 —

Entidades sem finalidade de lucros.

2.2. Principais praticas contabeis adotadas
a) Caixa e Equivalentes de Caixa - Incluem os saldos da conta de Fundo Fixo e Fundos Especiais que se

referem aos adiantamentos concedidos aos funciondrios para realizacdo de despesas diversas, tais

como pequenas compras, para posterior acerto de contas; Banco Conta Movimento; Aplicacdes de
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b}

c)

d)

Liquidez Imediata que sdo registradas pelo valor de aplicaciio, acrescidos os rendimentos auferidos

e Banco Contas Vinculadas;

Os Direitos e Obriga¢cBes foram demonstrados por valores conhecidos ou calculdveis em real,

acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos financeiros;

Apuragdo dos Resultados - A classificacio e registro contabil dos eventos econdmicos deram-se em
conformidade com o regime de competéncia tanto para as receitas como para as despesas e
seguindo as demais normas editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade. S3c registradas pelo
Regime de Caixa as Receitas relativas a InscricBes de Vestibular, Mensalidades de Cursos e Aluguéis

de Sala;

Isencdes e beneficios fiscais — O Instituto é uma entidade sem fins lucrativos e, portanto, goza de
isencdo do Imposto Renda e Contribuigdo Social de acordo com o Artige 15 da Lei n®9.532/97. Ele

goza também de isengdo do imposto municipal ISSQN;

Almoxarifado - As quantidades fisicas e financeiras dos itens constantes no Almoxarifado sio
determinadas pelas movimentagdes registradas no sistema de alimoxarifado, avaliadas pelo custo

médio;

Imobilizado - Estd demonstrado ao custo de aquisigdo, deduzido da depreciacio acumulada. As

taxas anuais de depreciac8o estio demonstradas na nota 4.2.

g) Superavit do exercicio — Resuitado positivo das operages realizadas pelo Instituto Centec.

3. ATIVO CIRCULANTE

3.1. Caixa e Equivalentes de Caixa

Compreendem os saldos de caixa, depdsitos bancérios a vista e aplicacdes financeiras. Essas aplicagbes

financeiras possuem liquidez imediata e estio demonstradas ao custo, acrescido dos rendimentos

auferidos até a data de encerramento das Demonstracdes Financeiras.
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Calxa - Fundo leo 0,00 3.900,00
Banco ¢/Movimento — Recursos s/Restrices 630,01 0,00
Banco c/Movimento — Recursos c/Restricdes 111.743,32 63.100,29
Aplicag8es Financeiras — Recursos s/Restri¢cBes 242.036,57 53.508,89
Apllcagoes Financeiras - Recursos cf Restngoes 56. 924 185, 74 47.422.981,47
TR R = : = = e R

APLIC BB c/c: 31.593-1 Secitece 01/22 335.179,92 O;OO (a)
APLIC BB c/c: 128.679-X Prov. C. Gestdo 869.690,69 | 71.876,18
APLIC BB c/c: 122.666-5 Prov. EMI 36.055.430,54 | 27.696.421,50 |
APLIC BB c/c: 31.581-8-3 EMI 083/22 17.500.796,69 0,00 (P
APLIC BB ¢/c: 39.062-3 EMI 85/2021 0,00| 15.956.745,28
APLIC BB ¢/c: 31.587-7 REM EMI'85/2021 751.728,18| 000
Outras Contas 1411.359,72| - 3.751.447,40

(a) O valor aplicado nesta conta refere-se ao saldo de provisio com o fim de custear as'despesas dos
contratos de trabalho do contrato Secitece/Centec. _
(b) O valor consideravel aplicado nesta conta refere-se ao saldo ‘de provisio e conta operacional

com o fim de custear as despesas'dos contratos de trabalhio do contrato Seduc - EMI/Centec.

3.2. Contas a Receber

Estdo apresentadas a valores de custo.
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3.3. Valores a Recuperar

A entidade possui valores de natureza tributéria, passiveis de recuperagdo tanto por meio de compensacéo,

como por ressarcimento ou simples deducgdo.

Outros Valores a Recuperar EMI 0,00 4.471,27
Qutros Valores a Recuperar Secitece 0,00 697,53
Férias a Pagar - EMI 0,00 2.605,28
Salario a Ressarcir 1.127,01 0,00
Mensalidades Unimed 12.561,57 25.872,43
Mensalidades Uniodonto _ - ~ 95,74 _ 95,74

As mensalidades da Unimed e Uniodonto a ressarcir referem-se aos pagamentos efetuados pelos
funciondrios que estdo afastados por motivo de salide recebendo beneficios pelo INSS. Estes colaboradares

normalmente nos restituem no més consecutivo.

3.4. Despesas do Exercicio Seguinte

Na conta de despesas do exercicio seguinte-estdo registrados os valores de adiantamentos de empregados

objetivando cobrir despesas de férias, vale-transporte e vale-refeicio do ' més subsequente.

Vale-Transporte S /8.655,10| - 10.456,20
Vale-Refeicdo 830.254,84| = 6899.837.60 .
Férias . 563.560,26 |. 352.018,99
Seguro de Automéveis e Acidentes .2.339,151 . 1.960,25

3.5. Almoxarifado

Os estoques existentes na data do encerramento do periodo -de apuracio foram avaliados

pelo custo médio ponderado.

Material de Almoxarifado - C. Gestdo " 6.837,07 '6.946,88
Material de Almoxarifado - Rec. Proprio 7.697,48 7.830,68
Material de Almoxarifado - Convénios ... 18.056,08 15.636,06
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4. ATIVO NAO CIRCULANTE

4.1. Depdsitos Judiciais

Os valores apresentados como Depdsitos Judiciais sdo recolhidos pela instituicio e poderdo ser revertidos

em beneficios da mesma mediante a decisdo dos drgéos jurisdicionais.

Depodsito Judicial 281.023,02 465.128,92

Atualizagdo Depdsito Judicial 32.581,99 12.756,15

As atualizacBes dos depésitos sdo corrigidas pela poupanca, pois desta forma se aproxima mais do valor

real calculado na liberacdo dos alvaras.

4.2. Impostos a Recuperar

IRRF s/ AplicagBes Financeiras oo §25.607,27
ISS a Recuperar 12.000,00

De acordo com a recomendacdo da auditoria em seus diversos relatérios sobre a efetiva bdssibilidade de
recuperagdo dos saldos em aberto hd mais de 5 (cinco) anos, prazo maximo assegurado ao contribuinte
para a restituicdo de tributos pagos indevidamente, realizamos a-baixa contabil do -_n‘ioﬁtante- pois
consideramos a hipdtese de ndo ser recuperdvel, visto que as retengdes ‘de impostos sobre aplicacio

registrada nessa conta antecede ao ano de 2015.
4.3. Imobilizado

Os elementos integrantes do Ativo Imobilizado foram avaliados ao custo de aquisicio e a depreciacio dos

bens foi calculada a partir das taxas orientadas pela legislacdo tributéria vigente.

Segue a composicdce do saldo do Grupo:
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455.797,25

Benfeitorias Bens e Terceiros

455.797,25

'MOVEIS 5/ 1 . 6
Veiculos 248.464,00 248.464,00
Magquinas e Equipamentos 303.715,86 305.566,30
Computadores e Periféricos 1.115.322,40 1.09%.583,87
Moveis e Utensilios 682.314,17 665.242,65
Instalacdes 234,00 234,00
Aparelho telefénico 40.604,84 40.347,84
Biblioteca 141.125,89 141.125,89
Aparelhos e Equipamentos de Laboratdrio . 60.818,41

55.300,41

MOV 3
EdificacGes 2.574.515,86 | 2.574.515,8
Benfeitorias em Bens e Terceiros 181.466,67 -181.466,67

Veiculos

13.400,00

13.400,00| *

Maquinas e Equipamentos

247.185,93

247.185,93

Computadores e Periféricos

1.515.471,70

T1.519.113,70

Moveis e Utensilios

1.499.332,87 |

1.499.668,62 |

2.587,00:

Instalagdes 2.587,00
Aparelho Telefénico 32.605,19 -32.605,19
Biblioteca 3.544,57 3.544,57
Software 0,00 0,00

Aparelhos e Equipamentos de Laboratério .

Software

oftwa re

546.750.81

546.750,81

EdificacOes -1.603.689,19 500.708,43
Benfeitorias em Bens de Terceiros -529.488,89 | -503.998,25
Veiculos -261.864,00 - -261.864,00]
Maquinas e Equipamentos Diversos -495.393,23 | . -486.547,29

Computadores e Periféricos

-2.601.034,47

-2.592.312,77

Mdveis e Utensilics -2.072.374,26 -2.055.429,13
InstalagGes -2.821,00 -2.821,00
Aparelho Telefénico -69.073,45 -68.179,60
Biblioteca -135.158,34 | . - -132.819,32
Aparelhos e Equipamentos de Laboratdrio -596.043,71 *-594.002,45

Software

52.091,41

Total

-52.091,41

5129341
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EdificacBes 4%
Benfeitorias em Bens de Terceiros 4%
Veiculos 20%
Maquinas e Equipamentos Diversos 10%
Computadores e Periféricos 20%
Méveis e Utensilios 10%
Instalagbes 10%
Biblioteca 10%
Software 10%
Aparelhos e Equipamentos de Laboratério - 10%

No exercicio de 2022 o Imobilizado da entidade apresentou movimentacdo de aquisicdo na importancia de
RS 44.233,60 (Quarenta e quatro mil, duzentos e trinta e trés reais € sessenta centavos), apresentando
baixas nesse mesmo periodo no valor de RS 11.476,75 (Onze mil, quatrocentos e setenta e seis reais e

setenta e cinco centavos), conforme demotistrativo abaixo:

4.649,56 |-

Computadores e Periféricos 16.568,53
Moveis e Utensilios L - 17.240,51
Aparelho Telefénico 257,00

.-5.518,00| .

O tempo de vida Util dos bens componentes do Ativo Imobilizado foi fixado com base nos pardmetros

determinados pela legislagdo do Imposto de Renda.
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5. PASSIVO CIRCULANTE
5.1. Obrigagdes com Empregados
5.1.1. Obrigagdes Sociais

Os valores a seguir representam os valores retidos dos colaboradores a repassar para a entidade sindical e

para o INSS, e ainda a parte patrona!l referente aos valores de INSS, FGTS e PIS incidentes na folha de

pagamentos.

INSS a Recolher 2.811.215,18 2.392.899,28
FGTS a Recolher . 917.139,72 . 799.819,40
Contribuicdo Sindical a Recolher - 366,67 : 315,20

5.1.2. Ordenados e Salarios

S0 obrigagBes sociais provisionadas em fungfio de saldrios, servicos prestados e sentencas judiciais em

dezembro de 2022.

Salérios a Pagar B 1.447,94 6.813,78
Rescisdo Contratual a Pagar - 927,16 115.135,60

5.2. Obrigacdes Tributdrias

Os Impostos e contribuicGes apresentados sdo decorrentes da retengdo sobre a Folha de Pagamento (IRRF)
e sobre a Prestagdo de Servigos de Terceiros (ISSQN, IRRF e PIS/COFINS/CSLL), quando aplicavel, e

caiculados com base na legislagdo vigente na data da ocorréncia dos fatos que deram origem‘as obrigacdes.

~¥ 10
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ISS a Recolher 20.847,26 9.875,64
IRRF a Recolher 1.220.663,09 1.255.035,85
PIS/COFINS/CSLL a Recolher 2.510,11 749,66
COFINS a Recolher 1.766,31 981,00
Multa—~CLT 0,00 15.676,70
IRRF s/ notas Fiscais a Recolher . 658,73 112,70
XINSS s/ notas Fiscais a Recolher 234,30 _ 0,00y

De acordo com a lei 8.213/91, lei de contratacdo de deficientes nas empresas, em seu art. 93, a empresa
com 100 ou mais funciondrios esta obrigada a preencher de dois a cinco por cento dos seus cargos com

beneficidrios reabilitados, ou pessoas portadoras de deficiéncia, na seguinte proporcso:

- de 501 a 1000 funciondrios......... 4%

- de 1001 em diante funcionarios... 5%

No ano de 2012, o Centec foi autuado (Auto de Infragio n? 025024507 - processo administrativo
46205.018714/2012-11) pelo Ministério ‘do Trabalho e Emprego, por ndo conseguir cumprir a cota
determinada na lei. Na época, o setor juridico apresentou defesa ao auto de infragdo, E_a":qual nic foi
provida. Além disso, foi ajuizada acdo anulatéria de auto de infragio (0001060-19.2013.5.07'.0006), que
também ndo foi provida. Desta feita, o CEN'TEC foi penalizado ao pagaments de uma multa no valor de RS
150.810,99, a ser paga em 60 (sessenta) parcelas a partir de janeiro de 2018, sendo totalmente liquidada

neste exercicio de 2022.

5.3. Provisdes de Férias e Encargos

As provisdes para férias e encargos séo efetuadas proporcionaimente ao seu periodo de aquisicdo, com

valores contabilizados até 31.12.2022.

Provisdes - Contratos de Gestdo 14.771.037,67

12.565.523,41

11
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As estimativas contabeis relacionadas as provises de férias e encargos foram determinadas conforme a

seguir:

A provisdo. para o pagamento das férias foi calculada na base de 1/12 avos da remuneracdo dos
empregados que tiverem trabalhado no minimo 15 (quinze) dias o més, cabendo ajuste do valor
provisionado nos meses anteriores em virtude de reajustes salariais, acrescidos dos encargos sociais cujo

dnus cabe a empresa.

A Provisdo para Férias com fundamento na remunera¢do mensal dos empregados e no namero de dias de
ferias a que os mesmos tiverem direito no final do periodo de referéncia, provisionando-se, também, o
adicional constitucional (1/3 da remuneragdo normal), o abono correspondente a 10 dias, acrescidos dos

ENCargos sociais cujo dnus cabe a empresa.

Os encargos de provisGes de Férias se referem ao INSS (aliquota de 26,4320%), sendo que os funciongrios
lotados no laboratério da Fatec Cariri tém @ incidéncia acrescida de 12% de RAT, FGTS (aliquota de 8,00%) e

PIS (aliquota de 1,00%), que foram provis’ibhadc‘:s de acordo com o regime de competéncia.

5.4, — Adiantamento de Clientes

| .13.081.02840] 11.137.553,00|

Nesta conta estdo registrados os valores qué foram recebidos a maior do que esté proposto no cronograma
de metas. Estes valores em sua grande parte encontram-se registrados nas contas de aplica¢des financeiras

no final do exercicio de 2022, conforme demonstrado em seguida:

i ; ik e
SEDUC - EMI . '12:451.318,4
SECITECE/FEIRA DO CONHECIMENTO N 424.999,99
SECITECE/AGENTES DIGITAIS 2022 . 120.200,00
SECITECE/CRIAR — CE 2022 '82.000,00
RECURSO PROPRIO

T =

;
5
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6. PASSIVO NAO CIRCULANTE

6.1. Parcelamentos

Destacamos gue em 2017 foi registrado a importancia de RS 1.027.992,00 (Hum milhdo, vinte e sete mil,
novecentos e noventa e dois reais) no grupo de despesas administrativas, referente ao termo de confissdo
de divida e pagamento vinculado ao contrato 43/2010 entre a Secretaria de Ciéncia e Tecnologia e o
Instituto Centec pois, os servicos pactuados naquele contrato ndo foram prestados na sua integralidade.
Ficou acordado que este valor seria devolvido em 120 parcelas de igual \_ral'or. O valor a ser pago nos
proximos 12 {(doze) meses fica registrado no Passivo Circulante enquanto as demais parcelas s30 aportadas
no Passivo ndo Circulante.

Durante o ano de 2020 foi registrado a importancia de RS 103.468,13 (Cento e trés mil, quatrocentos e
sessenta e 0ito reais e treze centavos) a sé'r paga em 60 parcelas, no grupo de despesas administrativas,
referente a devolucio do contrato de gestio da Secretaria da cidade 01/2016 conforme processo
administrativo n2 02898785/2021.

O valor a ser pago nos préximos 12 {doze} meses destes acordos ficam registrados no Passivo Circulante

enquanto as demais parcelas estdo aportadas no Passivo ndo Circulante.

6.2. Provisdes Trabalhistas e Civeis

Foi constituida provis@o de passivos contingentes trabalhistas e civeis sobre os processos-da entidade,
assim julgados de perda provével, uma vez que as acBes judiciais pagas s3o de responsabilidade do

Instituto Centro de Ensino Tecnoldgico - CENTEC.

Estas provisdes foram transferidas do grupo Passivo Circulante para o Passivo Ndo Circulante pois, estas
obrigacbes sdo questionadas na justica e pravavelmente deverfio ser pagas hum prazo superior a doze

meses, caso 0 processo seja julgado desfavoravel para o Centec.
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Adices 445.107,04
Reverses / Baixas (640.685,84)

A ~»

Existem ainda outros processos relacionados na planilha dos Advogados referentes a ag¢des trabalhistas
com prognostico de perda possivel. Estes valores no final deste exercicio é de aproximadamente RS

401.392,85 (Quatrocentos e um mil, trezentos e noventa e dois reais e oitenta e cinco centavos). Estes

processos continuardo a ser acompanhados nos préximos exercicios.

07. RECEITAS /DESPESAS OPERACIONAIS -

7.1 Receitas Operacionais

Nesta conta estdo registradas as receitas com e sem restrig3o.

Receitas sem Restricio . : 705.912,70 365.920,44
Receitas com Restricdo’ . 142.840.894,86| - . 133.367.698,63
Receitas Financeiras sem Restri¢do . 34.764;60: -.2.270,49
Receitas Financeiras com Restricdo .. | . 5.007.557,42 _1.722.723,53

7.2. Custos e Despesas operacionais

Nesta conta estdo registrados os custos e as despesas por centro de custos, as quais s30 apresentadas de

forma consolidada na Demonstragdo do Resultado, a saber:

b bt
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Sates ke

Custos com Educacdo 109.865.623,04 96.258.784,10
Administrativas 7.054.226,83 3.674.248,23
Comn Pessoal 19.421.899,29 23.960.172,25
Encargos Sociais . 6.351.432,33 6.442.302,15
Despesas Tributérias 672.798,99 148.343,93
Aluguéis 377.093,80 252.798,34
Manutencio 148.419,94 65.954,40
Depreciagdo 175.887,47 182.655,41
Outras despesas/receitas operacionais 705.422,68 951.596,759

8. PATRIMONIO LiQUIDO

O Superavit do Exercicio no valor de RS 3.530.922,05 (Trés milhdes, quinhentos e trinta mil, novecentos e
vinte e dois reais e cinco centavos) foi registrado para o Patriménio Liquido na conta Superavit do Exercicio.
Destacamos que a vigéncia dos contratos ndo coincide com o exercicio social, podendo ocorrer a entrada

de recursos que s6 terdo as respectivas saidas no ano subsequente.
9. OUTRAS INFORMACGOES:

9.1. Imunidade Tributaria

Tendo em vista que a Instituicdo ndo distribui parcela de seu patriménio, ou de suas rendas, a titulo de
lucro ou participagdo no resultado, aplica integralmente no pals os recursos para manUténgéd dos seus
objetivos institucionais e mantém escrituracdo regular de suas receitas e des'peéas, esta imune do Imposto
Renda, Contribui¢do Social e do imposto' municipal de acordo com os dispositivos da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil e do Cédigo Tributério Nacional-CTN. |

Foi registrado o valor referente ao ISSQN sobre as Receitas no ano de 2022, com as aliquotas de 2% e 5%,
de acordo com a atividade, totalizando o valor de RS 3.027.057,95 (Trés milhdes, vinte e sete mil e

cinquenta e sete reais € noventa e cinco centavos).
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9.2. Trabalho Voluntario

Visando ao atendimento das praticas contdbeis, - aplicdveis &s entidades sem finalidade de lucro,
especificamente a Resolugdo do CFC n2 1.409/12, norma ITG 2002, os valores referentes ao Trabalho
Voluntario do Conselho Fiscal recebidos pelo Instituto Centro de Ensino Tecnoldgico foram registrados
como se houvesse ocorrido desembolso financeiro com estes profissionais. O valor foi estipulado em 10%

da remuneragdo total da Diretoria Executiva deste Instituto, como demonstrado na tabela abaixo:

Quantidade de Membros 7
Remuneragdo Por Conselheiro (10%)/Ano 64.299,16
Total da Remuneracdo 450.094,10

Fortaleza, 31 de dezembro de 2022

TR e LT Regrra & Thonarninl
"Silas Barros de Alencar Regina Claudia Xavier Nascimento
Presidente : _ Contadora CRC 11834/0-5
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