CENTEC

SETTUTO CONTRD OF ENIERD TECRGLOGTT

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2021 e 2020
(Em Reais)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

O Instituto Centro de Ensino Tecnolégico - CENTEC € uma sociedade civil, com personalidade juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, com sede em Fortaleza, e tem por objetive promover a Educacio
Tecnologica de Qualidade. Exerce atividades de ensing, pesquisa e extensdo, e é reconhecida por atender a
demanda da sociedade em dreas estratégicas para o desenvolvimento sustentivel do Estado do Ceard.

O CENTEC foi criado em 09 de margo de 1999 e qualificado como Organizagio Social em 29 de junho de
2000 pelo decreto n® 25.927; seu estatuto estd em conformidade com o que determina a Lei Federal n2
9.637 de 15 de maio de 1998, & com a Lei Estadual n® 12.781 de 20 de dezembro de 1997: lei das
OrganizagBes Sociais, mantendo contratos de gestio com o Governo do Estado do Ceard, através da
SECITECE e SEDULC,

O CENTEC para cumprir sua missio, declara em seu art. 52 os seguintes objetivos:

R Atuar como centro de Referéncia, formando técnicos de nivel médio e superior em dreas
estratégicas, visando ao desenvolvimento hidro-agricola, agro-industrial, eletromecéinico, sdcio
econdmico e ambiental do Estado do Cears;

i Preparar m3o de obra especializada para atender s demandas regionais, realizar treinamentos e
tursos de curta duragdo;

i, Projetar, construir, operar, manter e expandir os prédios e as instalagBes fisicas e de SEMVICos
colocados sob sua responsabilidade e gerenciados pelo Poder Piblico, sendo iniciativa ou
desenvolvidas por ele prdprio, conforme as necessidades de ensino, pesquisa & outras atividades:

V. Desenvolver estudos, projetos e pesquisas de natureza bisica, aplicada e tecnologica nas dreas de
sua competéncia e afins;

W, Difundir e transferir as tecnologias geradas/adaptadas a partir das demandas, analisando a
aplicabilidade na soluglo dos problemas regionals:
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W, Contribuir para o aprimoramento da ind(stria nacional, colocando & disposicio da mesma seu

corpo de pesquisadores e técnicos e as instalagdes sob sua responsabilidade e gerenciamento e
buscando empresas nacionais qualificadas para participar das etapas de construcdo, operacio e
manutencdo de equipamentos do CENTEC, bem como executando ou participando de projetos de
pesquisa e desenvalvimento de interesse comum:

VIL. Desenvolver, gerar, licenciar tecnologias, exportar efou importar materiais, companentes,
equipamentos e servicos de alta tecnologia para cumprir sua misslo, por seus proprios meios ou
&M parceria com centros de pesquisa efou empresas nacionais e estrangeiras.

VIll.  Os programas desenvolvidos pelo Instituto Centec beneficiam cerca de 97.055 pessoas, sendo
estas, beneficiadas com os Contratos de Gestio Secitece, Seduc/ EMI, Sedet e Adece divididas da
SBguinte maneira:

* Contrato de Gestdo Secitece n? 01/2021: 17.305 pessoas:
= Contrato de Gestdo Secitece n® 02/2020: 399 pessoas:

= Contrato de Gestdo Secitece n® 02/2021: 222 pessoas:

= Contrato de Gestio Secitece n® 03/2021: 10.847 pessoas;
* Contrato de Gesto Sedet n® 07/2020: 16 pessoas;

* Contrato de Gestdo Adece n® 11/2021: 12.831 PESS0as;

* Contrato de Gestdo EMI: 55.435 pessoas;

Estrutura Administrativa

A estrutura Administrativa é composta pelo Conselho de Administracio, Conseltho Fiscal e Diretoria
Executiva. Ao Conselho de Administracio incumbe a fung¢io deliberativa e fiscalizadora suUpErior para
definir o planefamento estratégico e realizar a coordenagio, o controle, a avaliagio e a fixacio de diretrizes
fundamentais para o funcionamento do Instituto CENTEC, O Conselho de Administracdo, constituido por 7
(sete) membros e seus respectivos suplentes, de notdria capacidade e reconhecida idoneidade moral, terd
a seguinte composicio:

|- 2 {dois) representantes do Poder Publico Estadual, abaixo definidos:
a) Um representante da Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educagdo Superior — SECITECE:
b) Um representante da Secretaria da Educa¢do do Ceard — SEDUC:
Il - 2 {dois) representantes de entidades da sociedade civil;
W =1 {um} membro eleito pelos demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade muoral;
IV - 2 (dols) membros representantes dos empregados do CENTEC, eleitos em Assemblela Geral, sendo 1

(um) representando o corpo docente e 1 {um) representando o corpo téenico administrativo.
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A Diretoria Executiva serd dirigida por um Diretor Presidente e até 3 (tris) diretores, cabendo-lhes
promover, executivamente, of objetivos institucionals, os quais serdo designados pelo Conselho de
AdministracSo podendo ser reconduzido a cada 2 (dois) anos, permitida a sua permanéncia por um periodo

maximo de B (pito) anos.

Os demais diretores serdo indicados pelo Diretor Presidente & aprovados pelo Conselho de Administracio,
podendo ser destituidos a qualquer tempo, mediante requisigio do Diretor Presidente ou de quaisquer

membros do Conselho com aprovagio do respectivo Conselho,

O Conselho Fiscal, drgdo fiscalizador da gestdo financeira do Instituto serd constituido por 7 (sete)
membros e seus respectivos suplentes, tendo mandato de 1 (hum) ang, sendo permitida uma reconducio
por igual periodo.

1.1.Impactos da COVID 19

Desde margo de 2020, quando foi declarada a Pandemia Mundial em decorréncia da COVID 15, medidas de
isolamento social e restrigBes de atividades foram implementadas em todo o mundo. Diante do cendrio da
Pandemia e dos Decretos Governamentais algumas medidas foram adotadas e impactaram o resultado
deste Instituto também no periodo de 2021, 580 elas:

= Reducdo de RS 1.338.077,75 no valor global do Contrato de Gestdo 01/2021 — SECRETARIA DE
CIENCIA E TECNOLOGIA — SECITECE, em relacio ao contrato 01/2020, passando o valor global de RS
17.168.270,27 para RS 15.830.192,52. O periodo de vigénecia deste contrate foi de abril 2021 a
setembro de 2021 no valor de 7.915.096,26 sendo ampliado a vigéncia até marco de 2022 e
atualizado o valor do contrato em 7.915.096,26 através do aditivo 01/2021.

* O contrato de gestdo n 02/2021 Secitece/Centec, por falta de recursos oriundo do FIT foi celebrado
apenas com uma meta no valor de R$ 682.500,00. Porém, em novembro de 2021 foi acrescido duas
metas e o valor do contrato foi atualizado em mais RS 754.000,00 passando para o valor global de
RS 1.436.500,00 através do primeiro aditivo.

* Adesdo a Medida Provisoria n® 1046/21 que possibilitou o pagamento parcelado do FGTS referente
aos meses de abril a julho do contrato gestdo 01/2021 da SECRETARIA DE CIENCIA E TECNOLOGIA -
SECITECE e também o pagamento das férias de forma extraordindria de acordo com a
funcionalidade oferecida pela citada medida.
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2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS E PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

2.1. Apresentacdo das Demonstragdes Contdbeis

As Demonstragies Contdbeis foram preparadas pela Administracdo do Instituto, sendo de sua
responsabilidade e estio sendo apresentadas de acordo com as praticas contibels adotadas no Brasil, que
compreendem as Resolugles do Conselho Federal de Contabilidade {CFC) e os pronunciamentos do Comité
de Pronunciamentos Contdbels (CPC), estando em conformidade com as Mormas Internacionais de
Contabilidade (IFRS).

Como se trata de uma associaglo sem fins lucrativos, as demonstragies contdbeis foram preparadas,
principalmente, de acordo com 2 ITG 2002- Entidades sem finalidade de lucros, aprovada pela Resolugdo n2
1.409, de 21 de setembro de 2012, pelo Comunicado Técnico CTG 2.000, aprovado pela Resoluclo n?
1.153, de 13 de fevereiro de 2009, do Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e pela NBC TG 1.000 -
Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas, para os aspectos ndo abordados pela ITG 2.002 -
Entidades sem finalidade de lucros.

2.2. Principais priticas contabeis adotadas

a) Caixa e Equivalentes de Caixa - Incluem os saldos da conta de Fundo Fixo & Fundos Especiais que se
referem aos adiantamentos concedidos aos funciondrios para realizacdo de despesas diversas, tals
COMo pequenas compras, para posterior acerto de contas; Banco Conta Movimento; Aplicacdes de
Liquidez Imediata que sdo registradas pelo valor de aplicacie, acrescidos os rendimentos auferidos
e Banco Contas Vinculadas;

b) Os Direitos e Obrigagies foram demonstrados por valores conhecidos ou calculdveis em real,

acrescides, quando aplicdvel, dos correspondentes encargos financeiros;

¢} Apuracio dos Resultados - A classificacio e registro contabil dos eventos econdmicos deram-se em
conformidade com o regime de competéncia tanto para as receitas como para as despesas e
seguindo as demals normas editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade. 530 registradas pelo

Regime de Caixa as Receitas relativas a Inscriciies de Vestibular, Mensalidades de Curses e Aluguéis
de Sala:
d) Isencbes e beneficios fiscals — O Instituto & uma entidade sem fins lucrativos e, portanto, goza de

i
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Isengdo do Imposto Renda e Contribuicio Social de acordo com o Artigo 15 da Lei n® 9.532/97. Ele
goza também de iseng3o do Imposto municipal ISSQN;

e) Almoxarifado - As quantidades fisicas e financeiras dos itens constantes no Almoxarifado s3o
determinadas pelas movimentacSes registradas no sistema de almoxarifado, avaliadas pelo custo
miédio;

f) Imobilizado - Esta demonstrado ao custo de aquisicio, deduzido da depreciacio acumulada, As
taxas anuais de depreciagio estio demonstradas na nota 4.2.

B) Superévit do exercicio ~ Resultado positivo das operacBes realizadas pelo Instituto Centec.

3. ATIVO CIRCULANTE

3.1. Caixa ¢ Equivalentes de Caixa

Compreendem os saldos de caixa, deposites bancdrios & vista e aplicagBes financeiras. Essas aplicacdes

financeiras possuem liquidez imediata & estio demonstradas ao custo, acrescido dos rendimentos
auferidos até a data de encerramento das Demonstragdes Financeiras.

Caixa — Fundo Fixa 3.900,00 4.805,45

Banco ¢/Movimento - Recursos c/Restricies 63.100,29 35,69

AplicagSes Financeiras — Recursos s/Restricies 53.508.89 932.886,79

Apquﬂes Flnam:elr?s_- “,Eg‘lmf |:.|"Ft-l:-.-ﬂ:riiq_:ﬂiEslT 5 4?.4!22.93},4? : TEIESE._?EB,?E
: e Dt S R b

APLIC BB ¢fc: 128.679-X Prov. C. Gest3o 71.876,18 1.224.041,11 a)
APLIC BB ¢/c: 122 666-5 Prov. EM| 27.696.421,50 27.081.002.71
APLIC BB c/c: 30.062-3 EMI 041/19 0,00| 2140163646 (b}
APLIC BB c/c: 39.062-3 EMI 85/2021 15.956.745,28 0,00
Outras Contas 3.751.447.40 2.380.966,23




CENTEC

RSTITTC CENTRD DF CNSND TRORGLGGCD

(a) © valor aplicado nesta conta refere-se ao saldo de provisio com o fim de custear as despesas dos
contratos de trabalho do contrato Secitece/Centec.

(b) O valor consideravel aplicade nesta conta refere-se ao saldo de provisio e conta operacional
com o fim de custear as despesas dos contratos de trabalho do contrato Seduc - EMI/Centec.

3.2. Contas a Receber

Estdo apresentadas a valores de custo.

Contas & Hﬂceber Recursos s/ Restricdes
Aluguéis a Receber
= =,

3.3. Valores a Recuperar

A entidade possui valores de natureza tributéria, passiveis de recuperacdo tanto por melo de compensacdo,
COMO por ressarcimento ou simples deduclio.

T T e R ] it "1:'.5}_.--_-_..._-...&'1.-..-..._._.-._“'1 “ o iy
Qutros vabores a F.ecupemr— EMI 4.471,27 1.248,54
Outros valores a Recuperar — SECITECE 657,53 697,53
Férias Pagas a Ressarcir — EMI 2.605,28 850,47
Saldrio a Ressarcir 0,00 3.565,27
Mensalidades Unimed 25.872,43 49.642,62
Mnnsalrda:les Uniodonto 95,74 85,48

e R b T T =1 23 747 aC 3
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As mensalidades da Unimed e Uniodonto a ressarcr referem-se aos pagamentos efetuados pelos

funciondrics que est3o afastados por motivo de sadde recebendo beneficias pelo INSS. Estes colaboradores
normalmente nos restituem no més consecutivo,

3.4. Despesas do Exercicio Seguinte
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Na conta de despesas do exercicio seguinte estdo registrados os valores de adiantamentos de empregados

objetivando cobrir despesas de férias, vale-transporte e vale-refeiciio do més subsequente.

Vale-Transporte 10.456,20 3.200.80
Vale-Refeigio £99.837,60 588.107,79
Férias 352.018,99 60.014,59

Seguro de Automdveis eﬂﬂer‘-h:a L

3.5. Almoxarifado

Os estoques existentes na data do encerramento do periodo de apuragio foram avaliados
pelo custo médio ponderado.

Material de Almoxarifado - C. Gest3o 6.946,88 747188

Material de Almoxarifado - Rec. Praprio 7.830,68 8.632,06

Material de Almoxarifado - Convénios 15,636,006 10.653,53
4. ATIVO NAD CIRCULANTE

4.1. Depdésitos Judiciais

Os valores apresentados como Depdsitos Judiciais s3o recolhidos pela instituicdo e poderio ser revertidos
em beneficios da mesma mediante a decisdo dos drgdos jurisdicionais.

465.128,92
12.756,15

As atualizagdes dos depdsitos sSo corrigidas pela TR mais 3% ao ano, pois desta forma se aproxima mais do
valor real calculado na liberacio dos alvards.

4.2. Impostos a Recupeérar




' 625.607,27  746.466,52
12.000,00 12.000,00

2 o]

De acordo com consulta realizada junto a Receita Federal, constatamos que as InstituicBes Financeiras ndo
deveriam ter retido o Imposto de Renda na Fonte sobre rendimentos de aplicagbes financeiras. Diante do
exposto, encaminhamos correspondéncia ds mesmas para que ndo mais houvesse a retencio.

Os valores referentes ao Imposto de Renda Retido s/ Aplicaciio foram motivo de um processo de restituicdo
n® 10380.724606/2013-93 junto a Secretaria da Receita Federal.

Durante o ano de 2015 as retengdes continuaram, mesmo apds a solicitacio de providéncias jurisdicionais
através da aclo declaratdria de obrigacSo de nio fazer junto aos bancos, sob pena do Promovido (
instituicdes financeiras) continuar a reter indevidamente valores das contas bancérias do Promovente
(Centec), dificultando a concretizagio das acBes cotidianas do CENTEC, no cumprimento de sua missdo
institucional, que hoje envolve plblico que depende da educagio tecnoldgica gratuita em todo o Estado do
Ceard.

No ano de 2021 a Receita Federal do Brasil indeferiu um dos pedidos de restituigio através do despacho n®
91/2020 — EDCOM/SRRFO3 alegando que o Centec ndo atendeu algumas alineas da lei n® 9.532/1997 arts. &
& 12. Diante da conclusSo desse despacho baixamos o valor de RS 120.859,25 na contabilidade.

4.3, Imobilizado

Os elementos integrantes do Ativo Imobilizada foram avallados ao custo de aquisicio e a depreciacdo dos
bens foi calculada a partir das taxas orientadas pela legislac3o tributdria vigente.

Durante o ano de 2021 a conta de software foi reclassificada para o grupo do intangivel onde também

Consta a sua amortizacio.

Segue a composicio do saldo do Grupo:
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T 455.797,25

Benfeitorias em Bens e Terceiros 455,797,235 455.797.25
MOVEIS $/ RESTRICAD 2.555.864,96 2.517.653,59
Veiculos 248.464,00 248.464,00
Maguinas e Equipamentos 305.566,30 295,415,594
Computadores e Periféricos 1.099.583,87 1.090.160,05
Mdveis e Utensilios 665.242,65 631.503,49
Instalacdes 234,00 234,00
Apareiho telefénico 40.347,84 40.274,84
Biblioteca 141.125,89 141.125,89
Software 0,00 15.174,97
refhos e Equipamentos de Laboaratdrio 55.300,41 55.300,41
%mn 2.755.982,53 2.755.982,53
EdificagDes 2.574.515,86 2.574.515,86
Benfeitorias em Bens & Terceiros 181 466,67 181.466,67
MOVEIS €/ RESTRICAD 3.864.855,82 3.906,545,82
Veiculos 13.400,00 13.400,00
Maguinas e Equipamentos 247.185,93 247.185,93
Computadores e Periféricos 1.519.113,70 1.519.113.70
Mdwveis e Utensilios 1.49%.668,62 1.499.668,62
Instalacdes 2.587,00 2.587,00
Aparelho Telefdnico 32.605,19 32.605,19
Biblioteca 3.544,57 3.544.57
Software 0,00 41.620,00
546.750,81 546,750,881
Software | 15.174,97 0,00
BENS INTANGIVEIS C/ RESTRICAD 41.690,00 0,00
Softwara 41.690,00 0,00
Edificacfes -1.500,708,43 -1.397.727.67
Benfeitorias em Bens de Terceiros -503.99825 -A78.507,61
Veiculos -261.864,00 -261.864,00
Magquinas ¢ Equipamentos Diversos -486.547,29 -474,6595,33
Computadores e Periféricos -2.592.312,77 -2.581.786,66
Mdveis e Utensilios -2.055.429,13 -2.039.237 48
Instalactes -2.821.00 -2.821,00
Aparelho Telefbnico -68.179,60 -67.052,82
Biblioteca -132.819,32 -122.656,16
Software 0,00 -50.495,41
Aparelhos e Equipamentos de Laboratorio -504.002 45 -590.476,10
Software -51.293,41 0,00 \
Total

-51.293,41 0,00 ’[
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Edificagdes 4%
Benfeitorias em Bens de Terceiros 4%
Veiculos 10%
Maguinas e Equipamentos Diversos 10%
Computadores e Periféricos 10%
Mdwveis e Utensflios 10%
Instalaces 105
Biblioteca 10%
Software 10%
Aparelhos & Equipamentos de Laboratério 10%

No exercicio de 2021 o Imobilizado da entidade apresentou movimentagio de aquisiclo na importincia de
R$ 50.712,26 (Cinquenta mil, setecentos e doze reais e vinte e seis centavos), ndo apresentando baixas
nesse mesmo periodo, conforme demonstrative abaixo:

R T N T | '“‘,_ T
LI
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Mﬁqulnn e Equipaml:ntm ' =1 1&150.3 - u,
Computadores e Periféricos 7.826,74 0,00
hﬁvels e Utensilios 32.662,16 0,00

O tempo de vida Gtil dos bens componentes do Ativo Imobilizado foi ficado com base nos parimetros
determinados pela legislacio do imposto de Renda.
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5. PASSIVO CIRCULANTE
5.1. Obrigagtes com Empregados
5.1.1. Obrigagtes Sociais

Os valores a seguir representam os valores retidos dos colaboradores a repassar para a entidade sindical e

para o INS5, e ainda a parte patronal referente aos valores de INSS, FGTS & PIS incidentes na folha de

pagameantos.
> -hj:w’: :__. ¥ ;-;.- -;é. = . Ho et TS
INSS a Recolher 2.392.899,28 1.867.931,33
FGTS a Recolher 799.819,40 644.201,06
Contribuico Sindical a Recolher 315,20 0,00
PIS 2 Recolher 126,325,53
B I L b e

5.1.2. Ordenados e Saldrios

540 obrigacBes sociais provisionadas em func3o de saldrios e servigos prestados em dezembro de 2021.

RN R T e
salarios a Pagar 6.813,78 4.122 .20
Rescislio Contratual a Pagar 115.135,60 11.165,42

Sante ludrt:lals Trabalhistas _59.23815 ___ 190055
= Y = ; I-!u-i.'i'h "_l.l__:.__rj_? |._.._:_-- Tir [~ .';-‘. T ';-_. = . -

5.2. Obrigagdes Tributdrias

Os Impostos e contribuigbes apresentados s3o decorrentes da retengido sobre a Folha de Pagamento (IRRF)
e sobre a Prestagdo de Servigos de Terceiros (ISSQN, IRRF e PISfCOFINS/CSLL), quando aplicdvel, e
calculados com base na legislagio vigente na data da ocorréncia dos fatos que deram origem as obrigagfes.
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ISSON a Recolher ! 9_875,64 4,992 87
IRRF a Recolher | 125903585 480.950,87
PI1S/COFINS/CSLL a Recalher 749,66 1.736,91 '
COFINS a Recolher 981,00 171,66
Multa - CLT 15.676,70 20.302,78

' IRRF s/ notas Fiscais a Recolher 112,70 24505

De acordo com a lel 8.213/91, lei de contrataclio de deficientes nas empresas, em seu art. 93, a empresa
com 100 ou mais funciondrios estd obrigada a preencher de dois a cinco por centa dos seus Cargos com
beneficidrios reabilitados, ou pessoas portadoras de deficiéncia, na seguinte proporcio:

- até 200 funciondrios..........ew.... 2%

- de 201 a 500 funciondrios.......... 3%
- de 5301 a 1000 funciondrios......... 4%
= de 1001 em diante funciondrios... 5%

Ocorre, que, no ano de 2012, o Centec foi autuado (Auto de Infragio n® 025024507 - processo
administrativo 46205.018714/2012-11) pelo Ministério do Trabalho @ Emprego, por ndo conseguir cumprir
a cota determinada na lei. Na época, o setor Juridico apresentou defesa ao auto de infragio, a qual nda foi
provida. Além disso, foi ajulzada acSo anulatéria de auto de infracio (0001060-19.2013.5.07.0006), que
tambem ndo fol provida. Desta feita, o CENTEC foi penalizado ao pagamento de uma multa no valor de RS
130.810,99, a ser paga em 60 (sessenta) parcelas a partir de janeiro de 2020,

5.3. Provisbes de Férias e Encargos

As provisbes para férias e encargos s30 efetuadas proporcionalmente ao sey periodo de aquisicio, com
valores contabilizados até 31.12.2021.

= - a L E - M e
skl 2 -
: = T =T
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ProvisGes Gestio 12.565.523,41 9.875.364,80

As estimativas contdbeis relacionadas as provisSes de férias & encargos foram determinadas conforme a
seguir:

=
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A provisao para o pagamento das férias foi cakculada na base de 1/12 aves da remuneracio dos
empregados que tiverem trabalhado no minimo 15 (quinze) dias o mis, cabendo ajuste do valor
provisionado nos meses anteriores em virtude de reajustes salarfais, acrescidos dos encargos sociais Cujo

onus ¢abe a empresa.

A Provisao para Férias com fundamento na remuneragio mensal dos empregados e no nimero de dias de
férias a que os mesmos tiverem direito no final do periodo de referdncia, provisionando-se, também, o
adicional constitucional (1/3 da remuneracic normal), o abono correspondente a 10 dias, acrescidos dos

encargos sociais cujo dnus cabe 3 empresa.

Os encargos de provisGes de Férias se referem aa INSS (aliquota de 26,39%), FGTS (aliguota de §,00%) e PIS
(aliquota de 1,00%), que foram provisionados de acordo com o regime de competéncia.

5.4. - Adiantamento de Clientes

i...-#n.'

Nesta conta estdo registrados os valores que foram recebides a maler do que estd proposto no Croncgrama
de metas. Estes valores em sua grande parte encontram-se registrados nas contas de aplicagtes financeiras
no final do exercicio de 2021, conforme demonstrado em seguida:

SEDLIC EMI 10.189.993 .66

ADECE 32B.579.32
SECITECE/AGENTES DIGITAIS 2021 332.250,00
SECITECE/CRIAR = CE 2021 233.250,00
SECITECE/UTD 22.750,02

RECURSO Pm'mmn 30.730,00

i e e e T
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6. PASSIVO NAD CIRCULANTE

6.1. Parcelamentos

Multa - CLT 0,00 27.549,60
Contratos a Ressarcir 460.704,99 ﬁm_m;,aﬁ

Destacamios que em 2017 foi registrado a importancia de RS 1.027.992,00 (Hum milho, vinte e sete mil,
novecentos & noventa e dois reais) no grupo de despesas administrativas, referente ao termo de confissio
de divida & pagamento vinculado ao contrato 43/2010 entre a Secretaria de Cifncia e Tecnologia e o
Instituto Centec pois, os servicos pactuados naquele contrato ndo foram prestados na sua integralidade.
Este valor serd page em 120 parcelas de igual valor. O valor a ser pago nos proximos 12 (doze) meses fica
registrado no Passivo Circulante enquanto as demais parcelas s3o aportadas no Passivo ndo Circulante.

Durante o ano de 2020 foi registrado a importincia de RS 103.468,13 (Cento @ trés mil, guatrocentos e
sessenta e olto reais e treze centavos) a ser paga em 60 parcelas, no grupo de despesas administrativas,
referente a devoluglo do contrato de gesto da Secretaria da cidade 01/2016 conforme processo
administrativo n? 02898785/2021. O valor a ser pago nos proximaos 12 (doze) meses fica registrado no

Passivo Circulante enquanto as demais parcelas s3o aportadas no Passivo ndo Circulante.

6.2. FrovisBes Trabalhistas e Chveis

Foi constituida provisio de passivos contingentes trabalhistas & civeis sobre os processes da entidade,
assim Julgados de perda provdvel, uma vez que as acfes judicials pagas s3o de responsabilidade do
Instituto Centro de Ensino Tecnoldgico - CENTEC.

Estas provisBes foram transferidas do grupo Passivo Circulante para o Passivo Nio Circulante pois, estas
obrigagies sdo questionadas na justica e provavelmente deverdo ser pagas num prazo superior a doze

MEses, caso o processo seja julgado desfavordvel para o Centec.
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Existern ainda outros processos relacionados na planitha dos Advogados referentes a aces trabalhistas
com prognostico de perda possivel. Estes valores no final deste exercicio & de aproximadamente RS
338.406,31 (Trezentos e trinta e oito mil, quatrocentos e sels reals e trinta  um centavos). Estes processos
continuarao a ser acompanhados nos proximos exercicios.

07. RECEITAS /DESPESAS OPERACIONAIS

7.1 Receitas Dperacionais

Nesta conta estdo registradas as receitas com e sem restric3o.

Heceiltls. SR Huln;a.u
Receitas com Restrigdo
Ften!ilas Financeiras sem Restri¢do

7.2. Custos e Despesas operacionais

Nesta conta estdo registrados os custos e as despesas por centro de custos, as quais s3o apresentadas de
forma consolidada na Demonstragio do Resultado, a saber:
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| Custos com Educacdo 96.258.784,10 80.876.013,51
Administrativas 3.674.248,23 3.110.955,64
Com Pessoal 23.560.172,25 17.397.779.92
Encargos Sociais 6.442.302,15 5.403.297,66
Despesas Tributarias 148.343,93 43.409,456
Aluguéis 252.798,34 205.814,12
Manutengio £5.954,40 36.485,08
Depreciacdo 182.655.41 201.204,50
Dutras despesas/receitas operacionals 051.506,79 __5?3-.532,55
= .._. AR - :- -I.-_-_ o : .i. o - _Hu?___:.u_'__w

8. PATRIMOMNIO LiQuiDo

O Superdvit do Exercicio no valor de RS 3.520.565,41 (Trés milhBes, quinhentos e vinte mil, quinhentos e
sessenta e cinco reais e guarenta e um centavos) foi registrado para o Patriménio Liguido na conta
Superavit do Exercicio.

Destacamos que a vigéncia dos contratos nio coincide com o exerciclo social, podendo ocorrer a entrada

de recursos que s terdo as respectivas saidas no ano subsequente.

9. OUTRAS INFORMAGCOES:

8.1. Imunidade Tributdria

Tendo em vista que a InstituicSo n3o distribui parcela de seu patriménio, ou de suas rendas, a titulo de
lucro ou participacdo no resultado, aplica integralmente no pais os recursos para manutengdo dos seus
objetivos institucionais e mantém escrituracdo regular de suas receitas e despesas, estd imune do Imposto
Renda, Contribuigio Social e do imposto municipal de acordo com os dispositivos da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil e do Cadigo Tributdrio Naclonal-CTN.

Foi registrado o valor referente ao ISSON sobre as Receitas no ano de 2021, com as aliquotas de 2% & 5%,
de acordo com a atividade, totalizando o valor de RS 2,588 984 48 (Dois milhdes, quinhentos e oltenta e

oite mil, novecentos e oitenta e quatro reais e quarenta e oita centavos),
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9.2. Trabalho Voluntirio

Visande ao atendimento das priticas contdbeis, apliciveis as entidades sem finalidade de lucro,
especificamente a Resolugdo do CFC n® 1.409/12, norma TG 2002, os valores referentes ao Trabalho
Voluntdrio do Conselho Fiscal recebidos pelo Instituto Centro de Ensino Tecnoldgico foram registrados
como se houvesse ocorrido desembolso financeiro com estes profissionais. O valor fol estipulado em 10%
da remuneracdo total da Diretoria Executiva deste Instituto, como demonstrado na tabela abaixo:

Quantidade de Membros 7
Remuneragdo Por Conselhelro (10%)/Ano 57.343,43
Total da Remuneragio 401.404,00

Fortalera, 31 de dezembro de 2021

Silas Bannsdeﬁientar Regina Cldudia Xavier Nascimento
Prasidente Contadora CRC 11834/0-5
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